Szanowni Czytelnicy,

Oddajemy w Panstwa rece 19. numer kwartalnika naukowego ,,Niepelno-
sprawno$¢ — zagadnienia, problemy, rozwigzania”. W aspekcie zasad polityki
spolecznej panstwa, obecnie, bezsprzecznie najblizsza czlowiekowi, jego rodzinie
i egzystencji stala sie zasada pomocniczo§ci i komplementarno$ci wobec wielu
aspektow zycia ludzkiego. Zasada interwencji na ogét ograniczonajest do przypad-
kow kryzysowych, losowych i patologicznych. Osoby niepelnosprawne potrzebuja
czesto interwencji, bo dla nich codzienne zycie jest czesto ,,sytuacja kryzysowa”.
Nalezy pilnie stworzy¢ system wsparcia panstwa, np. w obszarze komplekso-
wej rehabilitacji opartej na czterech zasadach: powszechnoSci, kompleksowoSci,
wezesnoSci i ciggloéci, by w konicowym efekcie doprowadzi¢ je do pelnej inkluzji
spolecznej oraz koordynacji dziatan instytucji majacych stuzy¢ pomoca osobom
niepelnosprawnym.

W tym numerze zaprezentujemy Panstwu analize ekonomiczng autorstwa
Woon-hwan Na z Departamentu Rehabilitacji Uniwersytetu Daegu w Korei, do-
tyczaca wplywu rehabilitacji zawodowej wspierajacej zatrudnienie os6b ze znacz-
nym stopniem niepelnosprawnosci oraz przedstawimy profity, jakie przynosi
realizacja tego programu. Dzieki analizie kosztow i korzysci oszacowano, ze kaz-
dy dolar wydany na potrzeby programu rehabilitacji zawodowej wraca zwielo-
krotniony do spoleczenstwa. Jest to klasyczna sytuacja, gdy wszyscy wygrywaja
(osoba niepelnosprawna, rodzina, panstwo). Autor stwierdza rowniez, ze progra-
my rehabilitacji zawodowej dla osdb ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci
sa najskuteczniejszym instrumentem polityki spotecznej wlaczajacym je w ogét
spoleczenstwa. Udowodniono takze, ze warto§¢ ekonomiczna takich programoéow
jest wyzsza niz innych programoéw spolecznych, a wiele panstw, m.in. USA, Wiel-
ka Brytania, Kanada, Australia czy Korea, aktywnie uczestniczy w tego typu
badaniach.

Kolgjnym tematem numeru jest ,,Prewencja wypadkow przy pracy z udzialem
0s0b niepelnosprawnych”. Autorki w artykule omawiajg zasady prewencji wypad-
kéw w miejscu pracy oséb niepelnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem
takich aspektdow, jak dob6r odpowiedniego rodzaju pracy dla osoby z danym rodza-
jem niepelnosprawnoSci, czy tez zadan adekwatnych do mozliwo§ci pracownika,
jak réwniez dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb oséb niepelnosprawnych,
zapewniajace bezpieczenstwo pracy.

W dziale ,,Rehabilitacja” w artykule ,,O potrzebie rehabilitacji kompleksowej”
autorzy prezentujg konieczno§¢ podejmowania kompleksowych dzialan z zakresu
rehabilitacji medycznej, spolecznej, psychologicznej oraz zawodowej, gdzie podzial
ma jedynie znaczenie metodyczne, poniewaz w praktyce powinien by¢ wielowy-
miarowym dzialaniem rehabilitacyjnym prowadzacym do pelnego wlgczenia
spolecznego przy zastosowaniu Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania,
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Niepelnosprawnosci i Zdrowia (ICF). Proces rehabilitacji nalezy postrzegaé
w sposob calosciowy — kompleksowy i miedzysektorowy, zar6wno wobec pacjenta,
jak réwniez z perspektywy korzysci, ktore przynosi ogétowi spoleczenstwa. Ko-
lejny artykul w tym dziale, pt. ,,Znaczenie rehabilitacji w zapobieganiu niepetno-
sprawnosci”, przedstawia czytelnikowi problem niepelnosprawnosci i znaczenie
rehabilitacji w jej zapobieganiu w ujeciu historycznym, tj. od starozytnosci az
do chwili obecnej. Obrazuje zmiany, jakie zaszly w ubieglym stuleciu i pozwa-
la zauwazy¢, ze niepelnosprawno$é nie jest juz postrzegana jako problem jed-
nostkowy osoby, ktéra w celu poprawy zdrowia i stanu funkcjonalnego wymaga
diagnostyki, leczenia i rehabilitacji. Autorki zwracaja réwniez uwage, ze Polska
Szkota Rehabilitacji, uksztaltowana w latach 50. i 60. XX w., powinna by¢ kon-
tynuowana w my$l kompleksowego i zespolowego postepowania w odniesieniu
do 0s6b chorych i niepelnosprawnych.

Na koniec zapraszamy do lektury podsumowania konferencji Student z nie-
petnosprawnosciq w srodowisku akademickim — doswiadczenia po latach oraz
sprawozdania z konferencji Samopomoc i Partnerstwo. Nowe perspektywy
we wspleraniu 0sob z doswiadczeniem kryzysu psychicznego.

7 zyczeniami interesujacej lektury,

Robert Kwiatkowski
Prezes Zarzadu PFRON
Przewodniczacy Miedzynarodowej

Rady Programowej
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